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Paso

2 Transicion Movilidad Personal Restricciones Sectoriales

Descripcion b :
Movilidad limitada e | §
para disminuir a S :
minimo la interaccion '
y propagacion del ) b
virus. . '

# Aslamiento obligatorio para: casos confirmados, sospechosos v probables. N : » » . .
: : # Limpieza y desinfeccidn permanente de lugares de atencidn, espacios de trabajo

» Cuarentena obligatoria para contactos estrechos de casos confirmados : -
herramientas y elementos de trabajo, y lugares de uso comun, de acuerdo a pro

» Cuarentena obligatoria para quienes ingresan al pais. MINSA
W Sl

= Uso de mascarilla en lugares cerradosy abiertos urbanos, ¥ transporte pablico vy privado. - ar . . .
: ' = Emtrega de informacion sobre aforo maximo, distanciamiento fisico y obligacdones y

= llantener en todo momento un distanciamiento fisico minimo de un metro entre si, .
recoxmendaciones de autocuidado.
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excepciin medics de transporte y lugares con aforo regulado especificamente.




PARA PERMISOS DE

DESPLAZAMIENTO

En vigencia desde e/ 17 de agosto de 2020




d.

La persona que se encuentre en un sector o localidad que estée en
Paso Cuarentena (Paso 1), siempre reguerira permiso de
desplazamiento, va sea dentro de este sector o hacia sectores o
localidades que se encuentren en otros Pasos. Esto sera aplicable todos
los dias de la semana. (Restriccion de 2 permisos individuales a la

Semana).

b. La persona que se encuentre en un sector o localidad que estée en

Paso Transicion (Paso 2), podra desplazarse libremente por éste o por

sectores o localidades que se encuentren en los Pasos 2, 3 0 4, entre
los dias lunes a viernes. Para trasladarse a un sector o localidad que esté

en Paso Cuarentena (Paso 1), debera contar con un Permiso Temporal
Individual [maximo 1 a la semana). Para cualquier tipo de desplazamiento
los dias sabado, domingo o festivos requerira de un permiso individual.

La persona gque se encuentre en un sector o localidad que NO esté en
Cuarentena Territorial (Pasos 3 y &), cuyo destino sea un sector que
esté en Paso Cuarentena (Paso 1), debera contar con un Permiso
Temporal Individual. (maximo 1 a la semana). Asimismo, requerira de un
permiso individual para desplazarse por sectores o localidades que estén
en Paso Transicion (Paso 2) los dias sabado, domingo o festivos. [maximo
1alasemana)
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Protocolo Nacional
“MODO COVID DE VIDA”Y

Medidas basicas para |la poblacion general
v el funcionamiento de actividades



Transporte publico o privado sujeto
a pago.

Ascensores y funiculares.

Espacios cerrados.

Espacios comunes de condominios.

Via piblica de gonas urbanas o
pobladas.

Uso Obligatorio
de Mascarilla

Higiene, limpieza
y desinfeccion

Deberdn limpiarse y desinfectarse
al menos una vegz al dia:

Lugares de trabgjo.

Herramientas y elementos de
trabajo.

Espacios cerrados de uso
comunitario.

“EL detalle y excepciones de estas medidas se encuentran definidas en el Protocolo Nacional "MODO COVID DE VIDA"

Mantener un metro lineal de
distancia entre cada persona.

En espacios cerrados de atepcién a
publico, no puede haber mas de una
persona por cada 10 m?.

En los lugares donde se formen filas,
se debera demarcar la distancia de
un metro lineal.

Distanciamiento

Fisico

Informacion

Todos los recintos cerrados que
atiendan piiblico deberdn senalizar:

Informacién sobre el aforo maximo
permitido.

Informacion que recuerde el
distanciamiento fisico minimo que
se debe respetar al interior del
recinto.

Obligaciones y recomendaciones
generales de autocuidado.

basado en la Resolucidn Exenta N°591 del 23 de julio de 2020 del Ministerio de Salud.
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Protocolo de limpieza
y desinfeccion de ambientes
Covid-19
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Protocolo de Actuacidon en
Lugares de Trabajo
Covid-19

Excluye Establecimientos de Salud




Evitar tocarse
los ojos, la nariz y la boca.

O

Evitar contacto f“ ‘ -
cercano, como T ave fus Egg%i%%%ar
conuversaciones /| o dar besos
cara a cara. '
[ ]
Recomendaciones

Evitar espacios - . No compartir

conenrridos e de autocuidado porbasiath
o abarrotados | -, - higiene ni de

de personas. " * .- alimentacion.

(+
, En caso de dificultad
Evitar lugares cerrados e respiratoria acudir a un
con poca ventilacion. servicio de urgencia.
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LABORAL
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LABORAL

INFORMATE ORGANIZA SOCIALIZA ADAPTAE
Y ACUERDA Y CAPACITA IMPLEMENTA

PRIORIZA LA COLABORA EN EVALUAY
SALUD MENTAL LA TRAZABILIDAD ACTUALIZA



= Revisa constantemente las recomendaciones y protocolos.

- Protocolo Nacional Modo COVID de Vida.
o - Protocolo de Actuacion en los Lugares de Trabajo.
- Dictamenes de la Direccion del Trabajo.
IN FéRMATE < - Circulares de la Superintendencia de Seguridad Social.
= Solicita la asistencia técnica y revisa el material
6 disponible.

N

= Informate respecto de las medidas mas efectivas de
prevencion de COVID-19.
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INFORMATE

= Medidas de prevencion santtanas:. Protocolo Nacional *Modo COVID de Vida®.

« Recomendaciones de Actuacion en los lugares de Trabajo COVID-19.

= Pronunciamientos de la Direccion del Trabajo en contexto COVID-19.

« Formulario Unico de Fiscalizacion de la Direccion del Trabajo v el Ministerio de Salud.

« Recomendaciones de prevenclron Sector Comercio.

« Recomendaciones de prevenclion Sector Construccidon.

= PMatenal de tu Organismo Admaimistrador del Seguro de Acadentes yv Enfermmedades Profesionales:

=




Ministerio de
Salud

ﬁ Direcckim del
# Trabajo

— FORMULARIO UNICO DE FISCALIZACION DE
-@ MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EL COVID-19 EN
LUGARES DE TRABAJO

Medidas obligatorias de prevencion en los lugares de trabajo Morma Legal H“

LALs

Los trabajadores{as) desempenan sus funciones, conforme se iy .
dispone por la autoridad sanitaria en la Estrategia Gradual “Paso a Eﬁﬁﬂﬁ?ﬂ"e?ﬁgngadgl ?E:nsdtiﬁg
Paso™ 2020 (cuarentena, transicion, preparacion, apertura inicial, de JSalud‘ articulos 184 v 184
apertura avanzada), respecto al lugar de procedencia del biz del Eq:':-:;ri a del Tral:ua'n:r?
trabajador(a) y tipo de actividad que desarrolla la empresa. g 10-

El lugar de trabajo cuenta con agua potable, jabon liquido para el
lavado de manos y un sistema desechable para el secado de manos ':L,;;q Iﬁerhﬁﬁiit::ig;lsé ;::jdde
(2j.: toallas de papel desechable). ' '

El lugar de trabajo cuenta con solucion de alcohol al 70% en

aguellos casos en que no s cuenta con agua potable para los | Art. 184 del Codigo del
trabajadores{as), asi como también, si procediere, en el Trabajo.

transporte privado de trabajadores(as) provisto por la empresa.



